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Plan wystapienia

Zadania Centrum Edukacji Bezpieczenstwa Powszechnego Szkoty Gtownej

Stuzby Pozarniczej (CEBP SGSP).

Struktura organizacyjna CEBP SGSP.

Prezentacja mozliwosci technicznych, technologicznych.
Nasze doswiadczenia.

Mozliwosci szkoleniowe CEBP SGSP w zakresie telefonu alarmowego 112.
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Struktura organizacyjna CEBP SGSP

Pracownia Inzynierii Procesow Decyzyjnych

Pracownia Edukacji Medialnej

Pracownia Psychologii i Metodyki Ksztatcenia Pozarniczego

Pracownia Ksztatcenia Ustawicznego
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Zadania CEBP SGSP

Realizacja nauczania w zakresie prowadzonych przedmiotow zgodnie z programami

nauczania.

Realizacja procesu dydaktycznego i wychowawczego oraz wspotdziatanie w organizacii
bazy dydaktycznej CEBP.

Realizacja prac naukowo-badawczych.
Organizowanie seminariéw i konferencji.

Organizowanie dziatalnosci kot naukowych.

Organizacja i realizacja szkolei doskonalgcych, w tym Multimedialnych Treningow

Decyzyjnych, dla funkcjonariuszy PSP, pracownikdw administracji rzgdowej
| samorzgdowej oraz innych zainteresowanych.
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Mozliwosci — 112
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Zadania CEBP SGSP
Zadania Pracowni Inzynierii Procesow Decyzyjnych

wspotpraca (...) przy realizacji Multimedialnych Treningdw Decyzyjnych

Funkcja podczas Multimedialnego Treningu Decyzyjnego:
Laboratorium, miejsce wypracowywania strategii oraz podejmowania decyzji
przez Zespot Zarzadzania Kryzysowego
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Zadania CEBP SGSP
Zadania Pracownia Edukacji Medialnej

wspotpraca (...) przy realizacji MTD

projektowanie i wykonywanie narzedzi dydaktycznych z wykorzystaniem nowoczesnych

technik multimedialnych i technologii internetowych w technice filmowej, fotograficznej

i graficznej na potrzeby MTD

Funkcja podczas Multimedialnego Treningu Decyzyjnego:
Laboratorium umozliwiajgce wspotprace Zespotu Zarzadzania Kryzysowego ze
srodkami masowego przekazu podczas sytuacji kryzysowej
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Zadania CEBP SGSP
Zadania Pracowni Psychologii i Metodyki Ksztatcenia Pozarniczego

prowadzenie dziatalnosci profilaktycznej na rzecz ratownikow PSP, OSP oraz innych - w
ramach Krajowego Systemu Ratowniczo-Gasniczego - poprzez podejmowanie interwencji
psychologicznej w sytuacjach trudnych, traumatycznych oraz psychoedukacje

wspotpraca z innymi stuzbami MSW i A oraz MON w zakresie psychologicznych aspektéw

dziatan ratowniczych i interwencji w sytuacji kryzysowej

Funkcja podczas Multimedialnego Treningu Decyzyjnego:
Psychologiczne aspekty dziatan w sytuacji kryzysowej
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Zadania CEBP SGSP
Zadania Pracowni Ksztatcenia Ustawicznego

organizacja i pomoc w realizacji (...) zamknietych i otwartych form doskonalenia

zawodowego Ww zakresie zarzadzania kryzysowego i ochrony ludnosci, w tym

Multimedialnych Treningdw Decyzyjnych

prowadzenie prac naukowo-badawczych w zakresie jakosci i efektywnosci ksztatcenia
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Doswiadczenia
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Mozliwosci techniczne CEBP SGSP

[ | POKOJE TRENERO

PIPD - PRACOWNIA INZYNIERII PROCESOW DECYZYJNYCH

STUDIO TV

SALA KONFERENCJI PRASOWYCH

POMIESZCZENIE KONTROLI

POMIESZCZENIE ZARZADZANIA A-V
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Mozliwosci techniczne CEBP SGSP

) -
[ ] C )\
~ -
- -
I
= -
- S
—1 \® @/
- -

SALA KONFERENCHI

Pomieszczenie kontroli

SZATNIA

PRATOWYCH

- EXIT

OMIES
TECH]

STUDIO
TV

%

PIPD

&

]

EXIT

ACOWNIA 1 IERII PROCESOW DECYZYJN




Struktura Zadania Mozliwosci Doswiadczenia Mozliwosci — 112

[ [ 00000 0000 OO O

Mozliwosci techniczne CEBP SGSP

Pomieszczenia laboratoryjne wyposazone sg w platforme teleinformatyczna:
siec WAN (Internet)
sie¢ wewnetrzng (Intranet) wraz z serwerem sieciowym
system telefonii wewnetrznej z mozliwoscig konfiguracji potgczen i rejestracji rozmow
studio telewizyjne zintegrowane z systemem telewizji wewnetrznej
system przesytu sygnatow Audio - Video pomiedzy dowolnymi pomieszczeniami
laboratoryjnymi wraz z mozliwoscig ich rejestracji
system radiowezta wewnetrznego

system monitoringu pomieszczen

Istnieje mozliwosc¢ wilaczenia platformy teleinformatycznej do systemu
zarzadzania kryzysowego na roznym poziomie zarzadzania kryzysowego
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Mozliwosci technologiczne CEBP SGSP

m  Geoinformatyczny system wspomagania decyzji dyspozytorow/operatorow stanowisk

kierowania/koordynaciji (platforma informacji przestrzennej)

m  System Wspomagania Decyzji SWD-ST dla dyspozytoréw stanowisk kierowania PSP

= Multimedialne narzedzia symulujgce miejsce zdarzenia |1 -
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Nasze doswiadczenia

CEBP SGSP na przestrzeni swojej dziatalnosci realizowato MTD dla (wybrane pozycje):
Marszatkow wojewodztw
Wojewodow
Dyrektorow Wydziatow Zarzgdzania Kryzysowego Urzedow Wojewodzkich

Dyrektorow departamentdw i biur spraw obronnych ministerstw oraz urzedow centralnych

Starostow powiatowych i prezydentow miast na prawach powiatow woj. dolnoslgskiego
Cztonkéw Gminnych Zespotow Zarzgdzania Kryzysowego UG Pruszkow i UG Piastow
Komendantow wojewodzkich PSP oraz komendantéw wojewodzkich Policji
Rzecznikdw pasowych komendantow wojewddzkich, powiatowych i szkot PSP
Studentéw SGSP




Nasze doswiadczenia

TRENINGI DECYZYJNE
w ramach szkolen w zakresie

MECHANIZMU WSPOLNOTOWEGO EU

KURSY:

d High Level Coordination Course (HLC)

> BBK - Biuro Federalne Ochrony Ludnosci i Pomocy
Interwencyjnej w Sytuacjach Kryzysowych, Niemcy
> Szkotfa Gtowna Stuzby Pozarniczej, Polska
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Mozliwosci szkoleniowe Centrum Edukacji Bezpieczenstwa Powszechnego
Szkoty Gtéwnej Stuzby Pozarniczej w zakresie telefonu alarmowego 112

Mozliwosci techniczne Doswiadczenie dydaktyczne
Doswiadczenie szkoleniowe Mozliwosci technologiczne
+
Wspoitpraca ze specjalistami branzowymi
+

Srodowisko wspomagajqce prace operatora numeru 112

|

Operator + System wspomagajacy | Instruktorzy
Analiza sposobu przyjecia zgtoszenia pod wzgledem:

1. Przyjecie zgtoszenia 2. Dokumentacja zgtoszenia 1. Formalnym 2. Proceduralnym 4. Obstugi systemu
3. Dyspozycja 3. Aspektow psychologicznych 5. Podjetej decyziji

Rejestracja procesow Rejestracja procesow

|

t2
t1+t24t3 = min




ADRES:

Szkota Gtéwna Stuzby Pozarniczej

Centrum Edukacji Bezpieczenstwa Powszechnego
ul. Stowackiego 52/54

01-629 Warszawa

tel. 022 56 17 358

http://www.sgsp.edu.pl./cenedu.htm

e-mail: cebp@sgsp.edu.pl

W prezentacji wykorzystano materiaty opracowane przez zespét pracownikow CEBP SGSP w sktadzie:

mt. bryg. mgr C. Dobrodziej, kpt. mgr inz. W. Gawronski, kpt. mgr inz. R. Mazur, mgr R. Przetacznik,

st. kpt. mgr inz. M. Sobol, dr M. M. Smolarkiewicz, mgr W. Strojek, |. Szczesniak, st. kpt. mgrinz. J. Szewczyk,
mgr K. Tyranska.




